
“Chi continua ad imparare, giorno dopo giorno, resta giovane.
La cosa migliore da fare nella vita è mantenere la propria

mente giovane ed aperta.”  Henry Ford

Sustenia srl - Partita IVA 02256950540 - Sede: P.zza Moncada n. 1 Bastia Umbra (PG) - Tel. e Fax 075 5996417
WebSite: www.sustenia.com - E-mail: info@sustenia.com

Corso: Tecnico della gestione delle risorse umane
Durata: 280 ore di cui 200 ore di formazione in aula e 80 ore di stage

Obiettivo:

Trasferire ai partecipanti le competenze tecnico-professionali che permettano di
intervenire nel processo di gestione del personale. Nello specifico, infatti, il Tecnico
della gestione delle risorse umane svolge attività di ricerca, selezione, inserimento
del personale, si occupa della progettazione della formazione/aggiornamento e
della valutazione del personale già occupato, elabora le politiche di sviluppo
delle risorse umane, a supporto della direzione e in accordo agli obiettivi e alle
politiche aziendali. Infine collabora alla gestione delle relazioni industriali.

Materie/argomenti:

Normativa in materia di diritto del lavoro
L’attività professionale di Tecnico della gestione delle risorse umane
Gestione relazioni e la comunicazione con il sistema sistema cliente
Reclutamento, selezione e inserimento del personale
Formazione e sviluppo delle risorse umane
La gestione delle relazioni sindacali
Sicurezza sul luogo di lavoro
La valutazione della qualità di un servizio nell'ambito dell'erogazione di un servizio

80 ORE DI STAGE IN AZIENDA

Requisiti di accesso: diploma di scuola media secondaria superiore (maturità)

Sede: Bastia Umbra, Foligno

METODOLOGIA DIDATTICA: Didattica interattiva

Docenti: Esperti del settore in ambito di amministrazione/contabilità.

Attestazione rilasciata: Attestato di qualifica valida ai sensi della legge 845/78

IL CORSO E' GRATUITO PER COLORO CHE SONO BENEFICIARI DI VOUCHER FORMATIVI
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