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	“La ricchezza in questa nuova era è nella persona”

                                            Stephen Covey



LEADERSHIP EFFICACE
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	LEADERSHIP EFFICACE 

Questo seminario, a differenza di altri, apporta un notevole miglioramento al carattere dell’individuo; è in grado di far confrontare i manager con la loro propria integrità e con l’immagine che hanno di sé; permette di potenziare l’inclinazione alla leadership e sviluppare tecniche di motivazione al fine di migliorare la gestione delle Risorse Umane e la comunicazione all’interno di un’organizzazione. 



	DESTINATARI
	Manager, Titolari, Dirigenti, Quadri ed a tutto il personale che ha la responsabilità di condurre uomini.

	DOCENTI
	Esperti leader

	TEMATICHE


	L’executive;

Il ruolo del leader;

Sviluppare le qualità che permettono al leader di essere protagonista nel gruppo;

Valorizzare ogni singola risorsa;

Creare il gruppo di lavoro;

Come far eseguire ai propri collaboratori il loro lavoro rapidamente; 

Come tenere alto il morale e motivare il personale e ottenere una produttività più alta;

Come individuare l’esatto problema per il personale poco produttivo e scarsamente motivato: cosa osservare;

La gestione dello stress e delle emozioni;

Dinamiche di comunicazione e gestione del gruppo;

Esercizi e pratiche diretti all’applicazione del Know-how appreso.

	DURATA
	2 giornate 



	NUMERO CHIUSO
	12

	TIPO DI ATTESTATO
	Attestato di frequenza al termine della seconda giornata

	SEDE
	SUSTENIA srl – VIA CATANELLI, n. 27 

PONTE SAN GIOVANNI PERUGIA
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